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Le 09 fuillet 2014
Comme nos collegues de SUD-DIVIA le font comprendre dans leur

récent tract, « lunion syndicale > est une vraie force contre la direction

Cela dit, les trois autres syndicats ne se font pas la guerre...... lls ont
simplement une approche différente pour traiter les problemes (ce qui

nempéche en rien des causes communes). Nous ne cherchons pas le

La CFDTDIVIA essaie au mieux de défendre (aussi) 'intérét de tous !
Cependant, nous favorisons le dialogue vis-a-vis de la direction,
plutdt qu'une « gréve anticipée » et ensuite entreprendre le dialogue.
Cela ne nous a pas empéché de brandir la menace d’une greve (55
minutes matin, apres-midi et soir) devant la direction avant de signer
les NAO 2014 et d'obtenir de meilleurs accords pour tous (méme si nous
souhaitions toujours wmieux). Sans aucune Signature de syndicat
représentatif, AUCUNE AVANCEE et minimum mis par la direction......
Dans ['attente que les nouveaux syndiqués de SUD-DIVIA soient
force de propositions dans un avenir proche, nous sommes ouverts a

d’éventuelles actions intersyndicales (pour le bien de TOUS les salariés), a

conditions qu'elles soient cohérentes, évidemment.

Nous souhaitons la bienvenue a SUD-DIVIA et leur
souhaitons bon courage dans la quéte de wmeilleures

conditions de travalil.

L’équipe CFDTDIVIA
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